AZIENGA S

DALIZR & by quevo
NAZIONALE SDIALTA SPECiaL IZ_A<IONE
_ . _\\\
Oggetto: Dichiarazione resa daj tomponenti delle & *Mmissioni dj L0ncorsc attestante Vassenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto dj interesse

BiCH HARAZIONE SOSTITUTH ADELATTD DI NGO ORIETA”
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445}

Il/La Soffoscr?fto/a M Q/QO' Pu&w
nato/a a H‘ ng_Y\}( ArCo. e, ] ZS/R/\/Q@
C.E PLUC ML 6ET 63 (‘250 \/

o}

dipendente dellARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso 'u.o.

‘]L{ e :QU on la qualifica gj

F] dipendente dell’Azienda

in servizio Presso I'y.0.

con la qualifica dj

‘elativamente all'incarico di:

O Presidente dejlg Commissione
,25 Componente della Commissione
O Segretario della Commissione

nferito con dphbcraznone n° 11[1 .. de! 03/05’18 nell'ambito della procedura

1sapevole defle sa nzionj enali, nel caso dj dichiarazionj non veritiere, dj formazione o uso di attj falsj
D B

iamate dallart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 . 445,
DICHIARA

di non essere Componente dell'organg dj direzione politica deH'amminfstrazione, di non ricoprire

Jod

cariche po!itiche, di non essere rappresentant

di non essere stato condannato anche con Sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titglo Il Capo I del codice penale {art. 35bis del D.lgs.

’ 165/2001).



3. che, presa visione defl’elenco dei Dartecipanti allz procedura dj cyj S0Pra, non sussiste fra lo stesso

e i suddett] Partecipanti alcyns delle situazion; di incompatibilia previste dall'art, 1, comma 41,

- 189/2032 o dail'art. 7 dal DPR £2/2013, né aicuna delle cayse di astensione previste

(8D

delia Legge n

R

dall'art. 51 de| Codice d; Procedura Civils.

Trattamenio dati pérsonali
Il/La Sottoscritto/a dichiara gi esserestato/a infor.rr;a:o,./a,

‘art. 13 del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 n.

g S i
2isensi gealj

che tali dati saranne trattati, anche con strument;j

196, circa jf trattamento dei dati personai; raccolii, ed in pa
informatici, esclusivaments per e finalits oer e qualils resente dichiarazione viene resa.

Catanig, [j @5/06/,08

It dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reciutamente def personale

Le commissionj di concorso devono essere composte esclusivamente cop esperti
funzionari delle ammirxistrazioni, docenti ed estranei alfe medesime, che acn  siano comporienti
del!’amministrazione, che non ricopranc cariche politiche o che non siano "appresentanti sindacai o designati da

sindacali o dajle associazionj professionali.

di provata competenza nelle materie dj concorso, sceltj tra
dellorgano dj direzione politica

Art. 35-bis, D.igs. 165/2001, Prevenzione dei fenomeno delia corruzione neliz formazione_ di comimiss.oni e nalie assegnazionj agli uffici
Colore che sono stati condannati, anche con sentenza non passaty in giudicata, peri reati previsii pat capo idei titolo it dej libro secondo del codice

%

Yaccesso 5 gz selezione 4 pubblici impieghi;

€, ali’acquisizione di benj,

penale:
3) non Possono  fare Parie, aache cop compiti
b} non POS50n0 essare assegnati, anche con funzionj

oh segreteria, 4j CoOmimissioni ner
ir
servizi e forniture, nonchsé ajia concessione o all'srogazione

irattive, 2git Lffici breposti ailz gestione delle riscrse foanziar
di sCvvenzions, ontributi sussid), aisitifinanziar; o attribuzion; 4i vantaggi economici a

Soggetti pubblici o privati;

¢} non possong fare parte delie com

I'erogazione di Sovvenzion;, contributj,

eente per Faffidamente di Iavori, forniture e servizi, per ja concessione o

missioni per |3 scelta del contr
per latribuzicne ¢; vaniaggi economici ¢ qualunque genere,

sussidi, ausilj finanziar;, nonché

Art. 1, comma 41, Legge 3130/2012. Conflitio d; interessj .
Il responsabile del Procedimento e § titolari degli uffic Competenti ad 3
provvedimento finale devono asteriersiin caso di conflitto di interessi,. segnaiando 0gni situaziona

dottare | pareri, ie valutazionj tecniche, gli attj endoprocedimenta!i eil
di conflitto, anche potenziale,

ne di decisicni o 3¢ aifivitd che possano coinvoigere interassi Propri, ovvers dj sypi parenti,
persone con Ja gyajj abbia rapporti dj irequentazione abituale, ovvero, di

Cuiegliof coniuge abbia causa pendente o grave'inimfcizia © rapporti di creditc o debijto significativi, ovvero dj
isia tutore, Curatore, brocuratore o agente, ovverg q: enti, associazionj anche non riconosciute, comitati,
nte. Il dipendente s astiene in ognj altro caso in cui esistano gravi ragionj

Il dipendente sj astiene dal bartecipare all'adozig
afiini entro ji sacondo grado, del| coniuge ¢ dj conviventj, oppure di
soggetti od organizzazionj con
soggetti od Organizzazionij dj cy
societd o stabilimenti dj Cui sia amrministratore o Sereate o dirige
di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione de| giudice
Il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente sy identicg guestione dj diritto;
2) se egli stesso 0 la moglie & parente fine aj quarto 8rado o legato da vincoii di affiliazione, o & cenvivente o tommensale abituale d; una deile partj

odialcunc dej difensori:

3) se egli stesse o la moglie ha Causa pendente ¢ 8rave inimicizia o rapporti di credito o debito con unz delle
4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nellz Causa, o ha deposto in €ssa come testimone, oppure ne
grado def Processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulepte tecnico;

S)se¢ tutore, Curatore, amminisiratore dj sostegno, Procuratore, agente o datore di favoro di una delle parti; se, inoitre, & amministratore o
gerente di un ente, di un'associazione anche non r.iconosciuta,. diun Comitato, di una secieta o stabilimento che ha interesse nella causa,

In ogni altrg €asc in cui esistong 8ravi ragionj dj Convenienza, il giudice puo richiedere 3i <apo dell'ufficio l'autorizzaziona ad astenersi; guando

I'astensione riguarda i capo dell'ufficjo, l'autorizzazione & chiesta al capo deli'ufficic superiore,

partio alcuno dei syo; difensori;
ha conosciuto Come magistrato in altro

Siallega documentic df riconoscimenio



